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LIČNE  INFORMACIJE Jovana Papan 
 

 
 

 Haj-nehaj bb, Sutomore 85355, Crna Gora 

 030 373 212     
 

  069 870 069 

 
 jovanapapan@t-com.me  

  

 

Pol ženski | Datum rođenja 06.12.1985| Državljanstvo Crnogorsko 

 
 

RADNO ISKUSTVO   

 

 

OBRAZOVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE   

 

2020 - danas Saradnik u nastavi 

Univerzitet „Mediteran“ Podgorica, Fakultet za turizam, Podgorica, Crna Gora  

▪ Glavne aktivnosti : Doprinos studentima kroz nastavne aktivnosti i vježbe, konsultacije sa 
studentima, samostalno organizovanje vježbi i pismenih zadataka, a sve  u cilju što boljeg 
savladavanja gradiva. 

▪ Predmeti: Menadžment turističkih destinacija, Kontroling, Menadžment kvaliteta u turizmu 
 

2019-danas 
 
 
 
 
 

STW-služba prihvata i otpreme 

Aerodromi Crne Gore AD, Podgorica 

 

▪ Glavne aktivnosti i dužnosti :Registracija putnika, obavlja posao shodno dnevnom planu rada. 

2012 - 2014 
 

Izvršni Direktor 

Sangreal group   d.o.o., Bar 

Glavne aktivnosti i dužnosti: organizacija posla i rukovođenje realizacijom poslovnih aktivnosti  

2011 -  Magistarske studije Nivo kvalifikacija VII2 

Univerzitet „Mediteran“ Podgorica, Fakultet za turzizam - Bar 

▪ Odrzivi turizam u Croj Gori, Turisticka politika i razvoj, Strateški marketing u turizmu, Asset 
menadžment 
 

2009 - 2010 Specijalista menadžmenta u turizmu Nivo kvalifikacija VII1 

Univerzitet „Mediteran“ Podgorica, Fakultet za turzizam - Bar 

▪ Strateško upravljane ljudskim resursima, Upravljanje projektima u turizmu, Savremeni trendovi u 
turizmu, Metodologija naučno istrazivackog rada , Menadžment kvaliteta u turizmu, Elektronsko 
poslovanje 

▪  
 

2006 - 2009 Bečelor menadžmenta u turizmu Nivo kvalifikacija VI 

Univerzitet „Mediteran“ Podgorica, Fakultet za turzizam- Bar 

 

mailto:jovanapapan@t-com.me


   Curriculum Vitae  Jovana Papan 

  © Europska unija, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu  Stranica 2 / 2  

 

LIČNE VJEŠTINE I 
KOMPETENCIJE   

 

 

 

 
 

. 

 

Maternji jezik Crnogorski 

  

Ostali jezici RAZUMIJEVANJE GOVOR PISANJE 

Slušanje  Čitanje  Govorna interakcija  Govorna produkcija   

Engleski C1 C1 C1 C1 C1 
  

Njemačkii C1 C1 C1 C1 C1 
  

 Nivoi: A1/A2: Elementarna upotreba jezika  -  B1/B2: Samostalna upotreba  jezika  -  C1/C2: Kompetentna upotreba jezika   
Zajednički evropski referentni okvir za jezike 

Komunikacione vještine Izvrsne komunikacione vještine, stečene kroz rad u nastavi, timski rad  (radno mjesto u kompaniji 
Aerodromi Crne Gor) i kroz iskustvo na poslu rukovodioca. 

Organizacione / rukovodeće 
vještine 

Sjajne organizacione vještine stečene iskustvom na prethodnom i sadašnjem poslu, a naročito 
iskustvom na rukovodećoj poziciju, kroz rješavanje zahtjevnih poslovnih izazova, planiranje i 
koordinaciju poslovnih aktivnosti.  

 
Digitalne  vještine SAMOPROCJENA 

Obrada 
informacija 

Komunikacija 
Stvaranje 
sadržaja 

Sigurnost 
Rješavanje 
problema 

 
Samostalna 

upotreba 
Samostalna 

upotreba 
Samostalna 

upotreba 
Samostalna 

upotreba 
Samostalna 

upotreba 

 Nivoi: Elementarna upotreba  -  Samostalna upotreba  -  Kompetentna upotreba 
Digitalne  vještine - Tabela za samoprocjenu  

  

 

Ostale vještine 

 

▪ Izražene  liderske i pregovaračke vještine kao i seriozan pristup  pri rješavanju problema, spremnost  
na individualan i timski rad, pristupačnost, fleksibilnost, pouzdanost, praktičnost, dinamičnost. 

Vozačka dozvola B kategorija 

http://europass.cedefop.europa.eu/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/digital-competences

